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第２０７回 教育研究評議会議事要録 

 

日  時 令和３年７月２０日（火）１６時００分～１７時００分 

 

場  所 大学本部棟５階第１会議室（ＴＶ会場：医学部管理棟２階学長室） 

 
出 席 者 

（評議員）島田学長、清水理事、中村理事、松川理事、熊田理事、榎本理事、風間理事、 
市川理事、黒澤副学長、古家教育学域長、平田医学域長、中山工学域長、 
奥田生命環境学域長、大隅附属図書館長、 
服部・田中・中尾・谷口・小谷・武井・岸上・石平・佐藤・飯山 各教授 

（列席者）齋藤監事、八巻監事、白沢相談役、内藤クリエイティブマネージャー、 
志村特命部長、石原総務部長、池田施設・環境部長、窪田教学支援部長、 
渡邊研究推進部長、野中医学域事務部長 
中村監査課長、石井総務課長、仲野財務管理課長、望月研究推進課長、 
網倉教育学域支援課長、仙洞田工学域支援課長、田中生命環境学域支援課長、 

 
議事要録確認 

 第 206 回教育研究評議会（3.6.15 開催）議事要録を確認した。 

 

報告事項 

１ 発表論文状況からみた山梨大学研究力分析について 

熊田理事から、資料１により、本学の研究力向上に資するため、自然科学系論文数について、

分野別（一部詳細分類別）、研究者ごとの論文数、被引用数等を集計した旨報告があった。 

 

２ 第３期中期目標期間（４年目終了時）に係る業務の実績等に関する評価結果について 

清水理事から、資料２により、国立大学法人評価委員会及び大学改革支援・学位授与機構か

ら、標記評価結果が通知・公表されたこと及び評価結果の概要について報告があった。 

 

〔中期目標の達成状況〕 

・７項目が「順調」、１項目が「おおむね順調」となり、「教職大学院における学生定員の

未充足」が改善すべき点として挙げられた。 

〔教育研究の状況〕 

・「中期目標の達成状況」について、１項目が「優れた実績を上げている」、その他の項目

が「進捗している」との評価であった。学部・研究科ごとの「現況分析」については、

２項目が「高い質にある」、その他の項目が「相応の質にある」との評価であった。 

 

なお、本評価結果はあくまで４年目終了時の暫定の扱いであり、最終結果は本年度までの取

組が評価されるため、他大学において優れた点として取り上げられている取組や改善すべき点

とされた指摘事項を参考にするなどし、各種取組において工夫等していただきたい旨の説明が

あった。 



 2

 

 報告事項３～13（資料３～13）については、新型コロナウイルス感染症防止の観点（会議時間短

縮）から、説明を省略して各自確認することとし、意見等がある場合は、担当理事に連絡願うこと

とした。 

３ 役員会の開催状況について（資料３） 

４ 大学院総合研究部会議の開催状況について（資料４） 

５ 助教の採用報告について（資料５） 

６ 学生の学籍異動について（資料６） 

７ 国立大学法人の第３期中期目標期間終了時における組織及び業務全般の見直しについて

（資料７） 

８ 教育の内部質保証に関する自己点検・評価の実施結果について（資料８） 

９ （一社）大学アライアンスやまなしの活動状況について（資料９） 

10 令和２年度実績に基づく教員評価結果の確定について（資料 10） 

11 ２０２２年電子ジャーナル契約タイトルについて（資料 11） 

12 国立陽明交通大学（台湾）との大学間交流協定及び学生交流協定の締結について（資料 12） 

13 令和３年度電気使用量及び使用金額について（資料 13） 

 

14 その他 

  ①科学研究費補助金の申請について 

   熊田理事から、科学研究費補助金の申請が、例年より早くなるため、早めの対応をお願いし

たい旨依頼があった。 

 

審議事項 

１ 教員の処分（案）について 

  島田学長及び榎本理事から、教員による人権侵害行為に関し、人権侵害防止・対策委員会か

らの報告に基づき人事委員会で審査した結果について、口頭により説明があり、審議の結果、

当該教員を諭旨解雇とすること及び当時の監督者（医学域長）に対して口頭で厳重注意するこ

とを了承した。 

なお、島田学長から、必要な決裁処理を経て、懲戒処分書等を当該教員に交付後に処分の効力

が発生し、その後に本学ホームページで公表することとしており、それまでの間は情報秘匿に留

意願いたい旨の依頼があった。 

 

２ 教員の採用（昇任）選考（案）について 

  松川理事、古家教育学域長、平田医学域長、中山工学域長及び奥田生命環境学域長から、資

料 14 及び机上配付資料により、次の教員に係る選考経緯等について説明があり、審議の結果、

これを承認した。 

   

  ・令和３年 10 月１日採用 教育学域人間科学系    教授１名（公募） 

  ・令和３年 ８月１日採用 医学域臨床医学系     特任准教授３名（非公募） 

  ・令和３年 ８月１日採用 工学域電気電子情報工学系 准教授１名（公募） 

  ・令和３年 ９月１日昇任 工学域機械工学系     教授１名（非公募） 
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  ・令和３年 ９月１日昇任 工学域機械工学系     准教授１名（非公募） 

  ・令和３年 ９月１日昇任 工学部土木環境工学系   准教授２名（非公募） 

  ・令和３年 10 月１日採用 生命環境学域生命農学系  准教授１名（公募） 

 

３ 第４期中期目標・中期計画（素案）について 

  清水理事から、資料 15 により、文部科学省との打合せ結果を踏まえ、独自目標を設定せず

17 項目に構成を変更するとともに、担当理事を中心に中期計画（素案）を策定したこと、７月

末の素案提出に向け、精査を行っていくが、ポイントとなる部分の変更を伴わない微修正につ

いては、学長に一任願いたいことについて説明があり、審議の結果、これを承認した。 

なお、意見等がある場合には７月 26 日までに企画課へ提出願いたい旨説明があった。 

 

４ 医学部医学科の入学定員について 

  清水理事から、資料 16 により、「新医師確保総合対策」、「緊急医師確保対策」及び「経済財

政計画の基本方針 2009」に基づき、医学部医学科の入学定員を令和３年度まで暫定的に増員し

てきたが、暫定措置期間を１年間延長できることとなったことに伴い、文部科学省に延長申請

手続きを行うことについて説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

５ 令和４年度概算要求（案）について 

  熊田理事から、資料 17 により、文部科学省から概算要求の方向性が示されたことを受け作

成した令和４年度の運営費交付金概算要求事項について説明があり、審議の結果、これを承認

した。 

なお、「基盤的設備等整備分」の優先順位は、学長に一任することとした。 

 

６ 山梨大学設備マスタープラン（案）について 

  熊田理事から、資料 18 により、「基本理念」及び「設備整備の基本的な考え方」については

昨年度から変更ないこと、年度別設備整備計画については各学域等の回答を踏まえ内容を更新

したこと等について説明があり、審議の結果、これを承認した。 

なお、概算要求における設備整備の優先順位は、学長に一任することとした。 

 

７ 令和３年度不正防止計画の策定（案）について 

  熊田理事から、資料 19 により、令和３年度の研究活動における不正防止計画を策定するこ

とについて説明があり、審議の結果、これを承認した。 

  なお、標記不正防止計画は、統括管理責任者（学術研究担当理事）から公正研究推進責任者

（各学域長・センター長等）へ通知し、不正行為の防止に取り組むよう依頼するとともに、本

学ホームページ等に掲載し、周知する旨説明があった。 

 

８ 研究に係る不正行為の防止に関する規程の一部改正（案）について 

  熊田理事から、資料 20 により、文部科学省が示す「研究機関における公的研究費の管理・監

査のガイドライン」の改正に伴い、標記規程の一部を改正することについて説明があり、審議

の結果、これを承認した。 
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・ 国立大学法人山梨大学における研究に係る不正行為の防止に関する規程 

 

９ 施設・スペースの使用許可申請（案）について 

  熊田理事から、資料 21 により、動物実験施設の改修に伴う申請２件、プロジェクトに伴う

申請１件及び学修環境改善に伴う申請 10 件について説明があり、審議の結果、これを承認し

た。 

 

  

 

 

※次回会議 令和３年９月 14 日（火）16 時 00 分からの開催を確認した。 


